
 

AREA 
INFRASTRUTTURE E SERVIZI 

PER LA RICERCA  

DA VINCI EUROPEAN BIOBANK 

OGGETTO: Procedura di valutazione comparativa per titoli ed eventuale colloquio 
per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo nella forma della 
collaborazione coordinata per attività di supporto tecnico specialistico ai fini 
del mantenimento e miglioramento del sistema di gestione per la qualità 
secondo la norma iso 9001:2015 della Da Vinci European Biobank (daVEB) , da 
affidarsi a: a)personale dipendente dell’ateneo a titolo gratuito o, in subordine 
b)a soggetti esterni a titolo retribuito mediante la stipula di un contratto di 
lavoro autonomo esercitato nella forma della collaboraz ione coordinata 

NOMINA COMMISSIONE VALUTATRICE  

I L  D I R I G E N T E  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni 
Pubbliche ed in particolare l’art. 35 -bis introdotto dalla legge 6 novembre 
2012, n. 190, “cd. Anticorruzione”;  

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e 
successive modifiche ed integrazioni;  

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Firenze;  

VISTO  il regolamento di funzionamento della Da Vinci European Biobank 
(daVEB), emanato con DR n. 339 prot. 75709 del 04.04.2023; 

VISTO il DD n. 1460 del 05.10.2023 che colloca la daVEB nell’ Area Infrastrutture 
e Servizi per la ricerca; 

VISTO il DD 2159 prot. n. 310273 del 31.10.2025 che affida la responsabilità 
amministrativa anche della daVEB al Settore Gestione infrastrutture e 
rapporti con enti e consorzi di ricerca;  

PRESO ATTO del decreto 401 prot. 58523 del 05.03.2026 mediante il quale è stata 
bandita una Procedura di valutazione comparativa per titoli ed eventuale 
colloquio per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo nella 
forma della collaborazione coordinata per attività di supporto tecnico 
specialistico ai fini del mantenimento e miglioramento del sistema di 
gestione per la qualitá secondo la norma iso 9001:2015 della Da Vinci 
European Biobank (daVEB), da affidarsi a: a)personale dipendente 
dell’ateneo a titolo gratuito o, in subordine b)a soggetti esterni a titolo 
retribuito mediante la stipula di un contratto di lavoro autonomo esercitato 
nella forma della collaborazione coordinata; 

VISTE le attività e i curricula della Prof.ssa Gabriella Nesi, della Prof. Alessio 
Mengoni e della Dott.ssa Valentina Bargelli; 

PRESO ATTO altresì che sono state acquisite le dichiarazioni rese individualmente 
dai membri della nominanda commissione, in ottemperanza alle 
disposizioni di cui al citato art. 35-bis del D. Lgs. n. 165/2001; 

ciò premesso   
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D I S P O N E  

• di nominare, come di seguito indicato, la commissione esaminatrice della 
procedura di valutazione comparativa per titoli  ed eventuale colloquio, 
per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo nella forma della 
collaborazione coordinata per attività di supporto tecnico specialistico ai 
fini del mantenimento e miglioramento del sistema di gestione per la 
qualitá secondo la norma iso 9001:2015 della Da Vinci European Biobank 
(daVEB), da affidarsi a: a)personale dipendente dell’a teneo a titolo 
gratuito o, in subordine b)a soggetti esterni a titolo retribuito mediante la 
stipula di un contratto di lavoro autonomo esercitato nella forma della 
collaborazione coordinata. 

− Prof.ssa Gabriella Nesi Professoressa associata 
 Dipartimento di Scienze della  
 Salute 
 Membro del consiglio scientifico 
 della da Vinci European BioBank 

− Prof. Alessio Mengoni Professore ordinario 
 Dipartimento di Biologia 

 Membro del consiglio scientifico 
 della da Vinci European BioBank 

− Dott.ssa Valentina Bargelli  Responsabile del Sistema di 
 Gestione della Qualità 
 da Vinci European BioBank (daVEB) 

 
 

Il Dirigente 
Dott. Luca Bardi 
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